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• Als afgevaardigde bij KSV Wildert deel ik volgende visie :  
 

 

 KSV Wildert wil jongeren de kans geven zich sportief uit te leven, met evenveel 

 aandacht voor alle spelers, begeleid door deskundige en gemotiveerde opleiders, die 

 bijdragen tot Fair Play, een gezonde discipline en respect. 

            

                                                                 

• Als Afgevaardigde bij KSV Wildert hou ik rekening met deze 10 punten : 

 

• Ik zorg ervoor dat er altijd een verantwoordelijke aanwezig is in de kleedkamer 

bij de spelers. 

 

• Ik zorg bij thuiswedstrijden voor ontvangst van de tegenpartij en de 

scheidsrechter en het invullen van de “Feuille”. 

 

• Bij thuiswedstrijden organiseer en coördineer ik de werkzaamheden en opruiming 

van doelen, kegels, ballen, spons, water in de kleedkamer enz… 

 

• De opleider heeft de sportieve leiding.  Ik volg zijn orders hierin op. 

 

• Stimuleer de teamspirit en groepsgevoel van de ploeg.  Sta open voor 

randanimatie voor de groep (frietjes, ontbijt enz…) 

 

• Ik zorg,stimuleer en organiseer carpooling bij uitwedstrijden en verzorg of 

organiseer de was van de uitrusting. 

 
• Bij afwezigheid verwittig ik mijn trainer en zorg voor vervanging. 

 

• Ik tracht zo veel mogelijk aanwezig te zijn op activiteiten en vergaderingen.  

Indien ik niet kan meld ik me af bij de jeugdcoördinator. 

 

• Ik houd mij aan de richlijnen uitgeschreven in hoofdstuk 3 “Richtlijnen voor 

afgevaardigden” 

 

• Ik houd mij aan het clubreglement uitgeschreven in hoofdstuk 1 

“Informatiebrochure & clubreglement voor iedereen”.  Ik verdedig deze waar 

nodig. 

 

 
 

Voor gelezen en akkoord :  

 

 

Datum :   …………………     

 

 

Naam :   ……………………………………………………………… 

 

 

Voornaam :   ………………………………………………………………. 

 

 

Handtekening :  …………….………… 


